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CONCEIO MUNICIPAL

En Cabrero, 2 13 de Noviembre de 2017 y siendo [as 15:15 horas, se da inicio 2 la Sesidn en la 5ala de Sesiones del Edificio
Munricipal, con [a asisténcia de los Concejales; Luls San Martin Sanchez, losé Figuerca Moreno, Carlos Seplilveda
Matamaia, Mario Arrué Ramirez, Claudio Gonzdlez Rivera, Luis Rigueime Alarcon. Preside la Sesion el Alcalde Mario
Gierke Quevedo. Actla como Secretario y Ministro de Fe del Concejo, Joel Jara Morales, Secretario Municipal(s).
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8. Puntosvarios:

1. Aprobacion Acta Ordinaria N233.
El H. Concejo Municipal aprueba en forma undnime y sin observaciones el Acta Ordinaria N233.

2. Correspondencia,

Despachada:

¥ Ordinario N2889 de 31.10.2017 a Director DAF. Informa que el Concejo Municipal aprobd por acuerdo undnime la
Modificacion N210 al Presupuesto Municipal, tal como fue presentada a través de Oficic N© 188 de fecha 26 de
Octubre del afio en curso

¥ Ordinario N2882 de 08.11.2017 a Director DAF. Informa que el H. Concejo Municipal tomé conocimignts del aficio N2
435 del Director de Desarrolle Comunitario que envia cuadro resumen de proyecto para acceder a subvencidn
Extraordinaria Municipal, presentada a la fecha por |a institucion gue se indican. Al respecto el H. Cancejo Municipal
autorizd otorgar [a Subvencidn Municipal al Club Motor Sport Cabrero por un monto de $220.000.-

Recibida:

¥ Ordinario N2332 de 10.11.2017 de Directora SALUD. Envia la Modificacion presupuestaria N2 7 del presupuesto del
Departamento de 5alud afio 2017, que en documento adjunto de detalla.

3. Informe Alcalde

FIESTA DEL VADO. Con éxito, celebramos el lanzamients de la Temporada Turistica “2017 — 2018" en nuestra comuna.
Agradecemos la gentileza de la familia Becerra que nos cedic gratuitamente fas dependencias de su camping Los Radales.
Se sobrepasaron las expectativas, en cuanto a convocatoria. Conseguimos una masiva asistencia de publica familiar, de
todas las edades. El bus municipal tuve que hacer varias vueltas, para llevar a todo el piblico que esperaba en las plazas
de Cabrero y Monte Aguila. Cerca de fas 22 horas de anoche concluyd lo que denominamos la nueva “Fiesta del Vado del
Salto del Laja”. La idea era hacer mas que un acto de lanzamiento v lo conseguimos, con una jornada muy entretenida, £l
publico asistente se entretuvo bailande hasta esa hora, con el grupo local Los Rancheros del Rio Laja.

ASOCIACION TURISTICA. Luego de un par de afios de gestiones administrativas y legales, hemos conseguido |&
personalidad juridica de |a nueva Asociacion de Municipios Turisticos por los Saltos del Laja. Como presidents de esta
organizacion, les informo gue reline a fos Municipios de Cabrero, Yumbel v Los Angeles. La partida estuvo en una visita
efectuada a La Moneda por los Alcaldes de las 3 comunas. Nos entrevistamos con el subsecretario de Desarrollo Regional,
Ricardo Cifuentes. Mos informd que recursos del Gobierno hay para apoyar iniciativas para los Saltos, pero era necesario
contar con una asaciacion, Realizamos gestiones y contamos con la ayuda de |a profesional de la SUBDERE especializada
en este aspecto, sefiora Luz Maria Molina. Esperamos concurrir a La Moneda nuevamente, para contarle al Subsecretario
Cifuentes que ya estamos con personalidad juridica y trabajando para elaborar proyectos. Tenemos conocimiento
también que en el Gobierno Regional también hay dnimo de apoyar iniciativas de esta Asociacion. Recordemos que los
Saltos del Laja recuperaron en diciembre de 2015 la categorfa de ZONA DE INTERES TURISTICO, lo que abre perspectivas
de destinacion de recursos poblicos. Esa calidad la habla perdido en el afio 2014, Pero felizmente, ya tiene ese
reconocimiento. En el municipio de Cabrero ya contamaos con un profesional que estd trabajando con la elaboracion de
proyectos, quien se ha reunido también con dirigentes y empresarios del sector.




FESTIVAL DE LA VOZ CRISTIANA. Viernes 24 y sabado 25 de noviembre 18:00 horas, 5ala de la Cultura de Cabrero. El ano
2015 efectuamos una primera versidn, en que participaron representantes de iglesias evangélicas y de la parroguia Santa
Filomena. Organizada a traves de nuestra Oficina de Asuntes Religiosos,

FIESTA DE LA FRUTILLA. S4bado 25 y domingo 26 de noviembre en su Tercera versian,

PARO DE LA SALUD, La CONFUSAM formuld un llamado a paro nacional, por 48 horas, que se realizaria matiana y el
migrcoles. Nos informa la directora de Salud Comunal, seficra Nora Rebolledo, que recibio |a informacian oficial de que la
salud publica de nuestra comuna NO se sumara al para. Por ellg, los 2 CESFAM de Cabrero v Monte Aguila; el SAR y el
CECOSF Membrillar, asi coma las postas rurales, atenderdan normalmente. Felicita a los dirigentes y a todos los asociados
par no sumarse al paro nacional que lamentablemente perjudica fa atencitn y la salud de los vecinos de la comuna de
Cabrero.

4. Cuenta de Comisiones.
No hay cuenta de comisiones

5. Acuerdo para fijar periodo Temporada Turistica 2017-2018, para otorgar patentes temporales de Alcoholes.

Sr. Pdte. da Ia bienvenida y cede la palabra a Encargado de Patentes, Christopher Pezzola. Encargado Patentes sefiala que
cada afio 52 presenta este oficio para discutir la fecha de |a temporada estival para otorgar las patentes temporales de
alcoholes, que son las patentes letra F de venta de Cervezas y Cidras de frutas, como Cabrero es una comuna turistica la
Ley le permite poder otorgar este tipo de patentes por 4 meses, ahora solo falta fijar la fecha de inicio y de téeminao. Sr.
Pdte. cede la palabra a los Concejales. Cone. Sepiilveda consulta si la cantidad de patentes son las mismas que las del afio
anterior o se incarporar nuevas, Encargado Patentes responde que |os vecinos pueden solicitarlo, siempre y cuando
cumplan con los requisitos, pueden ser mads o pueden ser menos por ende sélo depende de la cantidad que lleguen a
-solicitar, indica gue en este punto solo se va a fijar el periodo de estas patentes. Sr. Pdte. agrega que posteriormente
todas los locales que realizan turismo en la comunz envizron I3 soficitud al Cancejo Municipal v se toma la decision de
aprobar o rechazar las patentes, por lo general viene el listado en una sesion y luego de eso vienen algunos rezagados.
Conc. Riguelme indica que entonces no hay una limitacion de patentes, tienen que solicitar cumpliendo cen los
requisitos. Encargado Patentes sefiala que no hay una limitacidn de patentes. Conc. Riquelme indica que ha habido
bastante gente preocupada apelando al hecho de que Cabrers es comuna turistica y que se le conceda, locual hay un
cierto requisito y que no se entregaban a la ligera. Conc. Gonzdlez sefiaia que le preocupa el tema, si bien es cierto este
tipo de patentes Lienen sus restricciones al decir *Ventas de Cerveza y Gidras”, consulta si se cuenta con el personal para
fiscalizar. 5r. Pdte. responde que si, esto depende mucho de carabineros, el Municipio hace la [abor legzal de entregar las
autorizaciones correspondiente pero Carabineros debe realizar el apoyo de fiscalizacion, se tiene contacto can
Carabineros al momento de la aprobacidn de patentes, saben gue hay patentes nuevas en la comuna y ayudan en la
fiscalizacion, el Municiplo lgual hace un recorride, el Encargado de Patentes esta conversando constantemerite con los
locatarias, pero el gruesa de la fiscalizacidn ta debe hacer Carabineros con quien se tlene contactos fiuidos. Conc. Arrué
indica que al Municipio le conviene el aumenta de patentes, que son controladas a la Ley N"12.925, y también los
comerciantes pagan sus impuestos, respecto al periado indica que tiene que ser cercano al periodo que fue el afo
anterior. Encargado Patentes sefiala que la fecha del afio pasado fue entre el 20 de noviembre al 20 de marzo, perioda
2016 y 2017, este afio los locatarios que solicitan este tipo de patentes, preferentemente del sector Saltos del Laja y
Chillancito, sefialaron que para el martes 20 de marzo coincide mucho con la fiesta de Yumbel lo cual piden que se
incorporen dentro de {a fecha de limite ese dltime fin de semana, es decir que se incorpore el diz domingo 25 de marzo,
el periodo seria desde el 25 de noviembre al 25 de marzo, seria una buena fecha para cumplir los 4 meses y que sea un
pericde que a los locatarios les convenga. Conc. Figueroa sefiala gue propone que sea hasta el 18 de marzo. Encargado
Patentes respende gue el 18 de marzo quedaria dia domingo pero la festividad es el martes 20 de marzo y mucha gente
viaja post festividad al Santuario de Yumbel. Conc. Figueroa indica que para cuadrar los 4 meses deberia ser del 26 de
noviembre al 26 de marzo; para que esté dentro gl 20 de marzo, encuentra que esta fecha estd bien. Conc. Riguelme
indica que seria bueno conservar los mismaos dias del afio pasado. Sr. Pdte. responde que al dejar esas misma fechas se
dejaria a fuera lo que proponen, que es hasta el 26 de marzo. Conc. Riquelme indica gue se referia a Ia cantidad de dias,
Sr. Pdte. sefiala que la propuesta seria del 26 de noviembre 2017 al 26 de marzo 2018, asi se dejaria contento 5 los que
Racen turismo durante el verano, consulta por la aprobacian de la fecha mencionada. Conc. Figueroa agrega que el dia
domingo 19 son las elecciones y se empezaria el domingo siguiente, aprueha, Conc. Arrué aprueba. Conc. San Martin
aprueba. Conc. Sepllveda aprueba. Conc. Gonzalez aprueba. Conc. Riquelme aprueba, El H. Concejo Municipal aprueba

por acuerdo unanime, perindo Temporada Turistica 2017-2018, desde el dia 26 de noviembre 2017 al 26 de marzo 2018

correspondientermnente, para otorgar patentes temporales de Alcoholes, tal como fue presentada a través de Oficio
N"203 de fecha 10.11.2017 y expuesta en sesidn de Concejo por el Encargado de Patentes Municipal. [Acverdo N'176 del
13.11.2017)

6. Acuerdo para tramitar ante la Direccion de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, finandiamiento mediante
operacion Leasing, para la adquisicion de Vehiculos y Maguinaria Municipal.

Sr. Pdte. da ia bienvenida y cede la palabra a Administradar Municipal, Juan Sanhueza. Administrador Munidpal indica
que se solicita que el H. Concejo Municipal apruebe pars tramitar ante la Direccion de Presupuesto del Ministerio de
Hacienda el financiamiento mediante la operacion de Leasing para la adquisicidn de bienes destinados para renovar y
complementar la fiota de vehiculos existentes en la comuna, ésta operacitn se viene realizando hace una buena cantidad
de tiempo pero per la renovacion del Concejo esta division pidié gue el nueve Concejo se pronuncie respecto a esta
peticion que habia quedado del Concejo Anterior, el Ohjetivo de este leasing es la adguisicion de vehiculos y maguinarnias
que incluye: una camioneta tipo furgdn Citroen Berlingo o similar nueva sin uso, un bus de 45 pasajeros Marcopalo Epysa




o similar nuevo sin uso, Una camianeta triple cabina marca Jac Urbanl050 o similar nueva sin uso, una retroexcavador
Caterpillar 420F o similar nueva sin uso, un minibas de 9 pasajera Hyundai H-1 o similar nueva sin use y una camioneta
Suv Mitsubichi Montero o Similar nueva sin uso, &l monto total estimade del financiamiento son $293.500.000.- v el plazo
de financiamiento son de 36 meses para efectuar el pago. Conc. Sepilveda consulta para qué unidad serdn designados
estos vehiculos. Administrador Municipal résponde que si estin destinados, Ia camioneta citroen estaria destinada para
el drea social en las fichas de proteccidn social bdsicamente, el bus 5 general, la camioneta de 3 cabinas vy la
retroexcavadora es para el departamento de Obras, el minibls de 9 pasajeros estd destinado para actividades
Municipales para viajes fuera de la comuna, |z idea es que los viajes que desarrolla por gjempla los Concejales o una
comitiva de mas de 5 personas, que actualmente significa al Municipio trasladar 2 vehiculos, entonces con un minibias de
la Municipalidad y no del Departamento de Educacion v {a idea es de renovar vehiculos, v la camioneta Mitsubichi
Montero es para Alcaldia. Cone. Sepilveda consulta si son esos vehiculos y no hay mas para el listado: Sr. Pdte. responde
que son sola los del listado, también se debe ver que son a 36 meses el que se estard pagando una cuota mensual. Conc.
Sepilveda consulta 57 fa camioneta Mitsubishi Montero serd de uso exclusivo por el Alcalde. Sr. Pdte. responde que si, es
exclusivo perp de pronto se usa para otros fines también. Conc. Sepilveda consulta sobre el actual vehicula de Alealdia.
5t. Pdte. responde que pasard a SECPLAN. Conc. San Martin consulta de donde saldran los recursos para pagar el Leasing,
Administrador Municipal responde que son dineros del Ministerio de Haciends gue después presupuestariamente se
paga al Banco. 5r. Pdte. indica que el Municipio solicita al Ministeric de Hacienda gue autorice poder comprar estos
vehiculos con un leasing, esto esta todo ya conversado, las cotizaciones, el interés y tode, ademas para poder presentarel
Leasing el misma Ministerio pide todo el tramite que hay que hacer, una vez que se compre los vehiculos mensualmente
se debe pagar una cucta que esta pactada en 36 meses; v va esta analizada con 13 Direccion de Finanzas v el equipo lo
cual en 36 meses se puede pagar sin ningdn problema presupusstario de pagar esta cantidad de dinero por |2 compra de
vehiculos. Conc. 5an Martin con respecto a la retroexcavadora sefiala que lo encuentra espectacufar que se incorpore
porque es necesario, las personas del sector rural sufren mucho por los camings v la retroexcavadors que ya estd ya
cumplié su vida itil, le preccupa que la persona que otupe esta nueva retroexcavadora sea una persona iddnea, que
tenga el conodimiento v |a facultad para poder trabajar con ella, i después van a echar a perder una retroexcavadora
nueva y es ahi en donde hay que preocuparse, porque es una tremenda adgquisicidn, también le preocupa v aclara que &l
no cuestiona, porgue siempre ha side un Concejal de aporte a |a administracion porgue cree en esta gestion, pero le
prepcupa una situacion y fue cuando el Alcalde asumid el primer gobierno comunal con la compra del Hyundzi Santa Fe,
estuvo expuesto a s opinion pibiica, mucha de esa gente se agarrd de eso para hacer dafio, le preocupa porque el
Hyundal Sarta Fe es un vehiculo medianamente nuevo por lo cual puede traer problemas U opacar a la administracion, en
| sentido que se esté invirtiendo en otro vehiculo para el Alcalde siendo que hay otras prioridades, |o dice con carifio
porque no le gustaria que eso sucediera. Sr. Pdte, responde que le parece correcta lo planteado por el Concejal San
Martin, pero si se detienen a escuchar las criticas generalmente no se va a avanzar, las autoridades siempre estan
expuestos a las criticas, se debe avanzar con ellas y no detenerse en aquellas que no son en avance para la comunidad,
siempre ha valorado las criticas constructivas ya que siempre aportan a construir una comuna cada diz mejor, con
respecto-al vehiculo Hyundai 5anta Fe que es del afic 2013 ¢ 2014, es un vehiculo gue ha tenido un recorrido importante,
en ese vehiculo anda la primera awtoridad v muchas veces acompafiado de los Concejales y dirigentes, v personas de la
misma cemuna, es vehiculo ha recorrida ne solo por la regidn sino que también por Chile, cuando se viaja a Santiago o a
cualquier lugar que invitan al Alcalde, si se atreve a solicitar un nuevo vehiculo es por la seguridad del Alcalde y por
general las condiciones al trabajo que se realiza, porgue el vehicule yva ha dado varios problemas, de hace poco viene
llegando desde ef taller con una falla importante en uno de sus sellos que generd un problema en la traccion, por lotanto
&5 un vehiculo que &3 mecdnico ¥ que genera dificultades, el vehiculo estd expuesto y si el Concejo estima gque no se
requiere incorporar no hay problemas y cada cual tiene su visién de aquello, pero generar una visidn a futuro cree que no
€5 correcto porque se estd dando pie a que efectivamente llegar criticas sin saber lo que va opinar la comunidad cuando
esto llegue al Municipio. Conc. San Martin indica gue estuvo buena la aclaracion del Pdte. del Concejo va que €l
desconocia gue el vehiculo estsba dando problemas y poreso es importante sacar esos temas de operacion ya que queda
en acta que no es por un capricho del Alcalde, €5 una necesidad, el vehiculo estd dando problemas y frente a eso s&
justifica. Sr. Pdte. agrega que al momento de comprar el Hyundai Santa Fe también se comprd de una forma muy
justificada, era un vehiculo que estaba sin mucha kilometraje porque era un vehiculo que na salia de la comuna y muchos
de los viajes fueron a Concepcion, se debe comprender que en ese entonces habia un apoyo tremendo de parte de un
Senador-Diputado en donde el trabajo para en ese entonces Alecalde era mas facil, en este caso se ha visto la comunidad
que ha tocado, con la fuerza del Concejo, con la fuerza de los dirigentes y del Alcalde poder golpear puertas vy gue se
abran para conseguir recursos, esos ha generado muchos viajes a Santiage que son agotadores, porgque z los concejales
les ha tocado viajar en su calidad de autoridad comunal v no es facil viajar a Punta Arenas, a Santiago, a lugares donde
han side invitados, también se gquiere comodidad v no s per un tema de capricho, es por la seguridad v por aportar a la
comunidad en |a calidad de Alcalde. Cone. Arrué consulta si el leasing va a ser financiado por la Municipalidad. Sr. Pdte.
responde que el 100% es por la Municipalidad. Conc, Arrus indica que las cuotas serdn sobre los 8 millones de peses
mensual, consulta si ya estdn aseguradas las fuentes. Sr. Pdte, responde gue si, se hizo una reunion con un equipo en
dande estuvo el Administrador, |a Directora de SECPLAN, Director de Administracian v Finanzas, Director de Transito,
Secretaria Municipal, Director de DIDECO en dande se dialogd el tema, el Leasing no es de una mirada de Diregcion sino
gue de los propios choferes, mecdnicos, en apoyo del encargado de Vehiculos y es importante decirlo, no es que se quiera
comprar cualquier vehiculo, aparte del mini bus de 9 pasajeros que efectivamente nace por el inconveniente que se ha
tenido con el traslado de Concejales, hay distinto lugares gue han sido convocados, hay un estudio bien profesional en
tanto-a la maguinaria como al financiamiento. Conc. Arrué consulta 51 estd considerado para el proximoe afo. Sr. Pdte.
responde gue si. Conc. Arrué sefiala que hacen mucha falta los vehiculos y estan bien elegido las especificaciones para
cada uno. Conc. Gonzalez consulta si aparte de los vehiculos mencionados, se van a hacer otra adquisicion mas. Sr. Pdte.



responde gue no se sabe, si existiera en la eventualidad o en una emergencia si se pudiera comprar un vehiculo, pero en
este minuto no estd considerade, si estuviera considerado una nueva adguisicion se aprovecharia el Leasing para la
compra de vehiculos, ain no se sabe si el Ministerio de Haclends aprueba o no, es lo que se desconoce, esto es una
postulacion y un didlogo algo politico y méas que politico es algo técnico en el sentido que el proyecto gue se estd
presentando sea un proyecto bien justificado con los recursos necesario para poder financiar un Leasing que el Ministerio
de Hacienda va a aprobar, pero una compra de vehiculo aparte de los menciorados hasta el momento no, 2 na ser que
haya una emergencia. Conc. Gonzélez senala que hay una escases de vehiculos, v en el patio hay varios que ya estan en
periodo de ser dadas de baja, le preocupa un poco ver las camionetas que se estan utilizando cotidianamente versus, no
&5 por cuestionar el Mitsubishi Montero, perc consulta si se puede esperar un poco mas para renovar el Hyundai Santa
Fe, se acaba de decir que esta dando problemas pero e preccupa un poco invertir en eso y seguir con los vehiculos viejos
que estan todos los dias trabajando, hay camionetas que vienen de la administracidn anterior que estdn en estado
bastante deplorable, le preacupa mucho la metoniveladora, no sabe qué pasd con eso y que también serd una proyeccion
con una inversion o seguir realizande las mantenciones correspondientes, €l resto de los vehiculps cree gue son
necesarios, un bus es prescindible tenerlo, |a camioneta para la direccidn de Obras también, I3 retro excavadora, el
minibas también tendrian muftiples funciones, pero en si esa es su aprensidn es que sl serd necesario renovar el Hyundai
Santa Fe este afio. Sr. Pdte. Responde que se tenian 3 camionetas en "buen estado” del periodo anterior, ahora llegaron
3 camionetas nuevas doble cabina, supliendo las camionetas antiguas, ahora se estd incorporando una cuarta camioneta
pero servira para el traslado de los trabajadores, con las camionetas que se tienen-se hacen el traslado de los
trabajadores que genera que se ocupen las camionetas en mas vueltas, porque no tienen la capacidad para poder
trasladar como la capacidad que tiene el camidn triple cabina, es decir gue se va a desocupar &l trabajo de muochas
camionetas que estardn al servicio de otras unidades, se suma también |z camioneta tipo furgdn marea Citroen gue
tienen 2 corridas de asiento mas un espacio para trasladar cosas que serd exclusivamente para Social, es decir ya no
estard la excusa por la visita de la ficha de proteccidn social o del easo social porque se va a tener un vehiculo exclusivo
para eso, con esta se debiese andar bien, no se puede decir que se andard excelente porque sieémpre se van danda
detalies, pero dar de baja un vehiculo y comprar otro no se justifica el comprar otra porque todo el estudio que se hizo
estaria para resolver la situaciones que se estin generado durante el afo, se tendria un vehiculo exclusive para DIDECO v
para la Direccidn de Obras, y para todas las actividades que se pueden realizar, exclusive incluyendo al Concejo Municipal
n su actividades, se ha hecho una analisis de todo el que hacer Municipal en cuanto a movilizacion, si se dice bajarlo por
noe pagar mas cuotas se puede justificar pero por comprar otro vehiculo, &5 como comprar atro vehiculo y que quede
detenido, que no tenga finalmente movilidad, porque el estudio estd hecho para este tipo de vehicule que se va a
comprar si el Leasing resulta. Conc. Gonzdlez consulta si los vehiculos que se van a dar de baja seran rematados. Sr. Pdte.
responde que serdn rematados. Administrador Municipal indica que se estd liberando vehiculos gue estdn con ordenes
pendientes judiciales para efecto del remate y ya durante el mes de diciembre se van a rematar todos los vehiculos que
estan de baja, para liberar el patio de las camionetas, de los camianes, al igual que la retroexcavadora gue esta metida
entre medio de las piedras; el rodillo compactader, todos los vehiculos dados de bajas se van a rematar. Sr. Pdte. indica
que igual alpunas vehiculos que estdn en corralones, son los que mas se quiere rematar y lo que més cuesta, hay una gran
cantidad y hay algunos gue tienen mds de 20 afios, se obtendrd la autorizacidn para rematarlos, no se recuperars el
dinero gue esos vehiculos deben por concepto de bodegaje pera por lo menos se podréd desocupar 2l corredor. Coric.
Gonzalez consulta 57 los vehiculos van a ser designado a alglin chofer en especial. Sr. Pdte. responde qgue si, actualmente
se esta haciendo con los vehiculos nuevas que lliegaron, tienen un chofer titular v uno subrogante, es decir que un fin de
semana no pudo venir un chofer el subrogante lo puede ocupar, ne cualguiera puede usarlo, v lo mismo ocurrira con los
nuevos gue van a llegar. Conc. Gonzdlez senala que le parece bien para Ir haciendo seguimiento v que se fe den el
cuidado que se le merece a los vehiculos Municipales. Conc. Sepulveda sefiala con respecto al valor de 58.152.700.-
consulta si estd considerado con los intereses. Administrador Municipal responde que si, con tode incluide. Cone.
Sepilveda indica que se podria haber considerado, ya que se estd con un déficit en la comuna, un vehiculo para el
inspector Municipal quien tiene que andar “viendao la posibilidad” de que le dejen una camioneta para poder salir, v en
ase caso ver |a posibilidad de ver un aute, algin vehitulo econdmico como un Chevrolet Spark para que se tuviera a la
fiscalizacion de |la comuna, Sr. Pdte. responde que se considerd v efectivamente la camioneta tipo furgdn que quedars a
disposicién a DIDECO va a quedar en apoyo a finanza, porque DIDECO no &5 que esté toda |a semana en terreno tambign
tiene que hacer trabajos administratives, se debe considerar gue se tiene la mafiana y la tarde para realizar el trabajo, el
furgdn también estd considerado para los timites de finanzas como por ejemplo ef levar el dinero recaudado del dia al
banco estado, hace mucho afios se ha llevado el dinero en una bicicleta, a veces de a pie 0 en una camioneta, y gracias a
Dios nunca ha pasado nada, pero en esta oportunidad el furgdn igual estd considerado para finanza. Conc. Sepilveda
indica que realizd la pregunta porque anteriormente se habla mencionade que ese furgdn era exclusivo para DIDECO. Sr.
Pdte. responde gue es exclusivo porque DIDECO va a administra el vehiculo, no es que se pueda decir que es exclusivo
para finanzas, se debe pensar que es facil poder incorporar un vehiculo mas, gue 5] se ve en finanzas guizas de para el
presupuesto mensual para poder cancelar la cuota, hay que ver un tema logistico, un tema de chofer, de tiempo, hay
otras cosas asociadas a una compra de este tipo, se podria decir que se compre 2 buses y seria muy bueno porgue se
tienen necesidades pero realmente se tendrd la capacidad para miarejar los 2 buses teniendo un bus nueva por llegar y
mas 2 furgones pequefias, se debe ver la capacidad hurmana gque se tiere, este estudio establece que se puede andar bien
con la necesidades que tiene la Municipalidad, y como se dijo que hay un trabajo en equipo de parte de todos los
Birectores asoclados a este leasing, no es algo que nace de un deseo de alguna persona sing que hay un trabajo previo
para generar la compra. Conc. Figueroa sefiala que le gustaria gque el Administrador Municipal explicara un poco mas el
Leasing ya que es un arrtende, noes gue el Ministerio de Hacienda pase el dinero: Sr. Pdte. responde gue el Ministerio de
Hacienda autoriza. Conc. Figueroa indica que al parecer ya se fracasd una vez. 5r. Pdte. responde que no, que &5 primera
VEr gue se va a presentar &l Leasing, Administrador Municipal agrega que s& ha hecho todo los estudios anteriormente
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pero por razones adminisirativas no se han presentado. Conc. Figueroa indica que le alegra la situacidn porgue los
vehiculos son necesarios hoy en dia, se sabe de |a necesidad y ademds de la extensidn de Ja comuna, pero también se
debe tener [a aprension que va a postular y puede que vaya mal, pero su dnimo ese v unavez que los vehiculos estén se
vera todo lo que significa a quien se fes va a asignar v todas las funciones que van a cumplir, cree que es dificil decir quien
se guedara con el vehiculo ya que es variado el trabajo, en cuanto a la camioneta para Alcaldia cree que es necesario por
lantas zonas rurales en la comuna, cree gue es mas (til gue el actual vehicula a pesar gue es 4x4, una camioneta da mas
seguridad, mas estabilidad y mas firmeza, es aceptado v ademds siel vehiculas estd dando problemas le parece excelente
ir rengvando, espera en Dios que les vaya bien en esta salicitud al Ministeria, espera que sea luega antes que se cambie
las autoridades porque quizas después se puede tener otro Ministro. Sr. Pdte. responde que ese es un temor gue se
tiene, de que en este cambio quizds vaya mal, Conc. Figuerca sefala gue viene un periodo en dande a lo mejor el actual
Ministro diga que se pase el trabajo al que viene, puede pasar eso porgue estan viendo para donde irse yva que &l perioda
se estd terminado; independiente que siga la misma coalicion, pero habrd una o un rueve presidente y traera su gente,
espera que se presente cuanto antes v en unpa de esas seguramente una comisitn de Hacienda lo verd, aprushba. Cone.
Arrué indica que se estd incorporande 6 vehiculos para distintas actividades que desempefia el Municipio, son vehiculos
de verdadera necesidad, son modernos y con capacidad distintas a le que se estd usande, lo importante y o que
preocupa es el amontonamiento de vehiculo en desuso que no se sabe si son municipales o del corraldn, es buena |a idea
de pedir Ia autorizacion para rematarlos y sacarlos luegg, es un buen proyecto y espera gue sea aprobado para el bien de
la Municipalidad, aprueba. Conc. San Martin cree que después de todas las consultas que se hicieron quedd saper claro la
necesidad real de cada vehiculo, incluyendo la camioneta para Alcaldia por un tema de seguridad, asi también como los
concefales guienes han tenido bastante dificultades cuando se ha tenide los seminarios, si el minibils va a venir a cumplir
esa necesidad para el Concejo, y asi como el Alcalde los Concejales también necesitan seguridad cuando se tenga que
representar a la comuna, todas |as otras maguinarias igual sérdn sdper necesarias para el progreso de |3 comuna,
apruzba. Conc, Sepilveda cree gue es necesario, esto viene a suplir algunas necesidades que se tiene laterte en la
Municipalidad, varios de estos vehiculos y sabre todo el camidn que viene destinado a Departamento de Obras que va a
Ser muy necesario, porque es para 9 trabajadores y a la misma vez se podrd cargar todos los materiales, s un excelente
camidn para esa drea, aprueba. Conc. Gonzalez indica que es de espera que con la implementacicn a la movilizacidn de
distintes departamentos se acorten los tiempos de espers; se refiere al caso de Social v de Obras gue son los
Departamentos que se tienen mas quejas en cuanto a la solucidn, y mas se quejan gue no han ido a terreno por no tenar
vehiculos disponibles, aprueba. Cone. Riguelme indica que se ha justificado el uso de los velifculos y tampocao se puede
pensar que cada cierto afio hay cambio de gobierno y esperar que el proyecto na resultard, se debe hacer el trémite igual,
le gustd mucho la idea del remate de los vehiculos que estan en el patio posterior ya que afea a [a Municipalidad y 2 Ia
comuna, aprueba. Conc, Figueroa consulta si se requiere un abono o un anticipo para el Leasing. Administrador
Municipal responde que no, solo es el pago en cuota. Conc. Figueroa aprueba. El H. Concejo Municipal aprueba por
acuerdo undnime, tramitar ante fa Direccidn de Presupuesto del Ministerio de Hacienda, financiamiento mediante
gperacidn Leasing, para la adguisicion de Vehiculos y Maguinaria Municipal, tal como fue presentada a través de Oficio

N°324 de fecha 08.11.2017 y expuesta en sesion de Concejo por el Administrador Municipal. (Acucrdo N°177 del
13.11.2017).

7. Presentacion Plan Anual de Desarrollo Educative Municipal 2018, para su aprobacion.

Sr. Pdte. da la bienvenida y cede la palabra a Director de Educacian, Levi Ramirez, Director DAEM Indica que la jdea es
presentar el PADEM de una perspectiva mds cualitativa v obviamente tramitar la aprabacidn del documenta en gestidn
gue el Departamento de Educacitn tiene como abligacidn en el marco de Ia Ley N°19.410, hace entrega de una copiade |a
presentacion al Concejo, Tndica que la Ley establece cuales son |os aspectos que este documento de gestitn debe tener,
no obstante si se guiaran por la Ley seria un documento defectuoso porque no permitiria ingresar otros antecedentes
para tomar decisiones, la Ley N°19,410 habla del presupuesto, de |3 dotacion, de un par de metas y objetivos, obviamente
que esto no alcanza para construir un documento de gestion tan importante como el PADEM, como institucidn se ha
incluide mas antecedentes, al respecto del plan que tiene una construccién habitual, en donde participan los equipos
directivos, los profesores y los asistentes de educacidn, pero este afio se tuvo un trabajo mas acabade, hubo un mejor
manejo de tiempo, se logrd reunirse con &l Ministerio de Educacion con las comisianes en este caso Provincial guien hizo
la evaluacian en donde acompafid el Concejal Claudio Gonzélez quien lidera la Comisian de Educacién Camunal, hubieron
2 reuniones con la comision en donde se debatieron los distintos aspectos, los consejos escolares de cada escuela
participaron, en cada consejo escolar estd el Pdte. del Centro de Padres, representante de los profesores, asistente de |a
educacion y estudiantes, en donde se presentd la propuesta y se recibieren ideas, v en la practica fue un documento mas
consensuada, y también todos los gremios que corresponden a Educacion, JUNIL, calegio de profesares, asistentes de la
educacion y el Departamento de Educacion, como antecedente general se tiene algunos datas, en la comuna hay 23
establecimientos con 3.653 estudiantes, Ia Mision es generar condiciones, para afectar a Jos resultados de aprendizaje la
labor esta abocado a eso, para generar condiciones, porque probablemente no se tiene mucha incidencia de lo que pasa
dentro del aula, pero si se tiene incidencia en que ef aula esté bien, que esté en condiciones, con los materiales para gue
los alumnas puedan trabajar, que esté el persanal iddneo para que la ensefanza se pueda ejecutar, por ende no se puede
propender como DAEM a afectar directamente el aprendizaje s5i no se hace primero el trabajo que corresponde que es
mds que nada el tema administrativo, muestra los valores que el DAEM anhela, busca y espera lograrlo en algiin minuto
de la historia que son consensuada por los funcionarios, se tiene actuaimente 13 escuelas rurales, 2 con cerre temporales
par no haber matricula coma la escuela Los Dimos y Los Canelos, por ende se ubicaron 11 establecimientos activos, 2
Liceos uno Politécnico v el otro Palivalente, 5 escuelas bdsicas v 5 Jardines infantiles/salas cunas; este dato es impartante
porque de alguna manera permite poder tomar decisiones en cuanto a tema presupuestario, estd la matriculs, la
distribucion, no hay colegio particulares privados en la comuna de Cabrero por ende se tiene 2 grandes ofertas de



educacion gue es la particular subvencionada y la Municipal, todavia se representa la mayoria de la matricula v debe ser
unas de las pocas comunas a nivel nacional que esto ocurre porgue el promedio nacional de educacion municipal por
camuna no supera el 35% de la representacion, en cuanto al consumo de educacion piblica, por ende en esta comuna
tadavia a pesar que se ha duplicado la oferta de educacidn subvencionada, se ha logrado tener el liderazgo en cuanto a la
concentracion de matricula, la distribucian de los estudiantes en cuanto al terna rural urbano, ei 96 % estd concentrado en
Cabrero-Monte Aguila-Charriia, en este sentido la matricula histdricamente tiende a bajar, hay temas demograficos que
afectan la oferta, no se sabe cudnto impacta en |a oferta pero si el tema demografico provoca un dafio en ese sentido,
aungue hayan 130 estudiantes en escuelas rurales es el sistema mas importante de la provincia del Biobio, puesto que la
comuna que les sigue cree que es Nacimiento quienes no superan los. 70 nifies, por ende Cabrerc tiene una educacidén en
este caso unidacente, muy solida y muy fuerte a comparacion al resto de la pravineia y regidn, el indice de vulnerabilidad
siempre lo comenta porgue el Concejo debe saber que los estudiantes tienen un 83,47% de probabilidades de desertar de
las escuelas porque son vulnerables, entonces que un estudiante términe 4% medio para el Departamento es fundamental
¥ ¥a 85 un exito rotundo, y mds i se es capaz de gue estos nifios continden el estudio, por ende querer emitir juicios de
valor de eficiencia frente al resultado gue e tiene como sistema de educacion piblica no pueden olvidar tambign quese
atienden a 13s personas mas pobres de la comuna, estas personas tiene un alto prablema de drogadiccidn, alcoholisma,
vialencia, y es ahi que tienden a tener menos expectativas de |a vida, y como tiene menos expectativa lo que hace la
escuela piblica intentan desarrollarse en el nifio, que crean que pueden avanzar, per ende |os juicios que quieran emitir a
los resultado que se tiene como educacion pablica hay que tener presente este antecedente, o colegios subvencionados
de la comuna de Cabrero tiene un indice que no supera el 60%, por ende ellos tienen una condicion totalmente distinta, el
promedio de ingreso de las familias no supera los 5300.000.- v si de distribuye per capita se hace un recurse muy mernior,
por ende los trabajo socic-educativo gue hace el sisteima publico de Cabrero tiene mucha relevancia, la transferencia
directa de uniformes, de dtiles escolares, de transporte y de varios beneficios que e entrega a los estudiantes tienen una
relevancia tremends en el presupuests familiar, se tiene un buen promedic de estudiantes por salz, obviamente hay
cursps que tienen mas nifios, pero la media estd ahi, los resultados SIMCE a pesar que en los ditimas tres afios se han
tenido entre un 50 v 100 dias promedio de paro desde el 2014 en adelante, se ha logrado mantener un promedio mas
menos dentro de la media comunal y nacional, en cuanto a los résultados de-la PSU, esta tiende a subir todos las afios ya
que hay un trabajo mas focalizado, hay un trabajo de Politica-Pablica-Comunal que afecta directamente el aprendizaje y
se puede ver ahi las diferencias que hay con cada uno de los programas, un establecimiznto o un nifio que no estd con un
programa tiene casi 40 puntos menos de los nifios gue estan o son partes de los programas que tiene con formacin
complementaria, aqui tiene gque ver mucho las expectativas v los intereses, el nifio que no estd en un programa de
formacion complementaria para la P5U no es que quiera salir y delinguir, es un joven gue tiene otra mirada y
probablemente va a extudiar en un Instituto o un CFT, eso no significa que las expectativa de éxito se tenga que reflejar
stempre con la Universidad, aqui hay un error conceptual parque tiene gue el joven debe tener ciertas conciencias de lo
que viene, hay otro problema importante en que no todos los nifies quieren ir a la Universidad entonces los jovenes dan
la P5U pero sin |a precaucion de esforzarse y rendir un buen instrumento porgue tiene decidido ir a otro sistema
educativo, por eso misme la clasificacian de la-agencia tiene ubicade en un sistema positivo porgue-de 5 establecimientos
que se pueden evaluar 3 estan en categoriz media alta y 2 en categoria media baja, lo que significa que hay un trabajo
posible de avanzar, el Sistema Nacional de Evaluacion del Desempefio {SNED) que es ajeno al Departamento de Educacion
hace una evaluacion permanente de las escuelas y Liceos, v el haber tenido un estzblecimiento con este indicador positivo
se paso a tener 4, ahi se mide {3 gestion, la capacidad de respuesta que se tiene los colegios, los resultado SIMCE, la
asistengia y otros datos que son necesario para la evaluacion, la titulacion alcanza el 92% vy la continuidad de estudio el
60%, en este sentido en €l 2012 no se superaba el 12% de estudiantes que cantinuaban los estudios, hay varias cosas que
juegan a favor de este indicador, la desercian escolar aleanza un 0,29, es necesario que se observe que la desercidn no es
siempre de abservar, Io ideal es que se gstuviese un sistermna longitudinal y se pudiese ver |z continuidad del estudiante a 8
0 a 12 anos pero es complejo de hacer y el Ministerio de Educacion realiza un trabajo mas focalizado, se mide en que los
nifios se matriculan en diciembre y después se consulta el afio siguiente en marzo si los nifios estan registrados o no, ¥
después se vuelve a consultar 2 mediado de afio si estédn en el sistema, los nifios que no se matriculan en diciembre y que
no aparecen en marko se les puede catalogar como desertores porgue exigen un sistema universal, los privados v los
subvencicnados lo utilizan, basta can que se registre el RUT del estudiante y se sabe |z informacion, los nifios que no
aparecen €n ese registro es porgue desertaron del sistema. El afic 2012 la desercion escolar de la comuna alcanzaba =l
8%, se habla por lo menos que 300 nifios dejaba de estudiar cada afio, v este afo se logro reducir a un 0,2% unos 14
nifios, lamentablemente muchos de estos nifios tienen registro judiciales porqgue han delinguido, aqui se tiene un desafid
pendiente, la asistencia es positiva pera adn se tiene muche que hacer, las escuelas basicas son mas eficientes en cuanto
a |2 aprobacion de estudiantes que |z media, tienen un trabajo més efective, hay buenos profesores en la comunalo dice
la evaluacion docente, se ha logrado reducir |a tasa de inasistencia de los profesores, en el afio 2016 que es el indicador
gue se trabajd este afio, arrojo 18.8 dias promedio de inasistencia producto de licencias médicas pero al depurar el dato
se dan cuenta gue el 100 % de dias insistentes el 46% estd en la Escuela Orlado Vera y en el Liceo A-71 de Monte Aguila,
hay un trabajo que se debe hacer, se ha buscado explicacionsas pero son un poce campleia ya gue tiene gue ver mucha
con la edad de los profesores ya que muchos estan jubilando y que naturaimente se enferman y tienen preblemas de
salud, en el caso de la participacion el afio pasado 140 profesores presentaron licencias médicas de 316 profesores,
todavia hay 2 tercios de profesores que no presentan ningln dia de ficencia médicas, entonces es un buen antecedente
en el sentido que a lo mejor I3 institucion es quien afecta pero al parece no, porgue ) fuera la escuela la responsable de la
licencia médica se tendria un mayor volumen de profesores que esta focalizada en cierto grupo, este dato tiene un error
en el sentido que no se estd descontando la licencia por maternidad que también se contabilizan como licencias médicas,
entonces si la reduce probablemente el indicador va a volver a bajar porgue obviamente es un derecho adquirido por las
personss que estan en esa situacion, como departamento de Educacion se tiene el 100% de cumplimiento en los distintos
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indicadares de Transparencia y rendicion de cuenta, todos los antecedentes que compartio se usa como elemento de
diagnostico institucional, pero no obstante es importante decir que este diagndstico se hizoen el afio 2012, 2013, 2014y
desde ahi se levantd un plan estratégico hasta el 2013, lo que se hace después es preguntar si se avanza o no en estas
tareas que se encomendaron entre el 2013 y el 2014, frente a eso el Departamenta de educacion en su plan estratégico
del 2018 se agruparon en 4 dréas importantes, se tiene metas puestas en el ambite téenico pe'dagdgim, se tienen metas
administrativas, metas en cuanto al desarrallo del personal y metas que tienen que ver con la formacion complementaria,
en donde hace un alcance para gue se entienda como se ha trabajado, en el afio 2014 €| Alcalde lama a concurso publico
el cargo de Jefe de Educacion y plantea un convenio de desempefio con un diagnéstico inicial, ese diagnostico inicial
genera un proyecto gue termina el 2019, se indica el 2015 porque se inicia en marzo de 2014 v el primer afio gque corta es
el 2015 y es el que se evalla, lo gue se hace cada afio en este documento gue es un docuomento incremental, el
presupuesto de educacion no se modifica en relacion a fos PADEM anteriores, se maodifican los Ingresos producto del 1PS,
producto de algunias leyes que se implementan, pero simplemente este £s un presupuesto incremerntal porque ya se tiene
un plan arrojade en ese afio, s5i se guiere hacer las cosas nuevas todos los afios te hace ineficiente, porque se estaria
preguntando todas los afios las mismas cosas, y el Alcalde cuando asume hace el diagndstico inicial y dice cuales son las
medidas, tual es &| foco y que para alld se debe ir, lo gue se hace es evaluar todos los afos los avances, pero también se
estd sujeto a la contingenicia, si se dan cuentan en el sistema se estén teniendo problemas en ciertas dreas se abordan de
inmediatamente. d0ué hace que el presupuesto guede incremental?, responde a 2 cosas todos los afios y que muchas
veces se centra la mirada, en el tema de recursp humano que va a permitic la ejecucion del plan y los ingreses, son las 2
cosas gue se hace con el plan todos los afios, frente a eso el departamento tiene politicas instaladas en cuanto el
curriculum, la P5U, fa media, la-articulacion, inglés, para e| proxime afo viene nuevo un plan de articulacion focalizado en
2 aspectos que no se hablan considerado o que se estaba recién avanzando, se hard un trabajo fuerte de articulacidn
entre la sala cuna-jardines y pre-basica, si se divide por estamentos seria JUNJI ¥ Escuelas, se va a hacer un trabajo mas
focalizado y se va a trabajar fuertemente en fa relacidn rural-urbana en los nifos que salen de 62 y que ingresan a 72
bésico, igual se le acompafa en una despectiva mas emotiva pero también hay que hacer un trabajo mas curricular, se van
a establecer algunas medida para implementar algunas habilidades propias del siglo XX v se habla de mangjo de
informacion, el uso del pensamiento critico, se va a instalar a través de alzunos talleres, el proximo afo, esto nace a través
de la consulta que se hizo con los distintos establecimientos y que también fue un tema que se conversé con el Alcalde
durante el afio, tiene que ver con gue actualmente no se oferta programas para estudiantes que van a postular a las
fuerzas armadas y de orden, para el préximo afic se va a crear un Preu o coma se quiera Mamar que trabaje
focalizadamente con los jovenes que ya tienen decidido ir a Palicia de Investigaciones, Fuerzas Armadas o a Carabineras,
se tiene que monitorear mas de cerea a los nifios que rinden SIMCE, se hace cada 2 meses v se aplican instrumento para
que se acostumbren a rendir |a prusba pero mediante plataforma Weh se va a preguntar cada 2 ¢ 2 semanas como van,
se irdn monitoreando ya que se quiere que los profesores tengan mas informacidn de manera mas oportuna, esto nace de
una reunion que se tuvo con el Alcalde y con los Directores en donde el Alcalde planteaba como se lograba medir el
resultado de las ebservacion de aula lo cual era complejo, entonges se va a tener un sistema en linea de observacidn de
aula y se ird sabiendo en el minuto las falencias para poder ir creando cursos complementarios de este trabajo,
actualmente si se va a INDAGA hay una plataforma pero es rigida porque los indicadores los establece el gobierno pero
también las escuelas tienen indicadores propios y se guiere que las escuelas tengan su sistema de observacion y que se
vaya retroalimentando directamente para ver 100% el trabajo que estdn haciendo ios profesores en este sentide, v
tambign los equipos directivos, el proximo afio se suman el laboratorio de inglés en Chammia v de la Escuela Enrigue
Zafiarty, ¥ el trabajo curricular de las escuelas se hacen mediantes los trabajos que se hace mensualmente en la jornada
de profesores rurales, el proximo afio se implementard un plan de observacion de aulas de escuelas rurales, pero no es
igual que una escuela de escuela basica porque los profesores son multigrados, entonces se tienen que especializar para
poder observar a un profesor de escuela rural, porque ese profesor estd con los nifios desde 17 a 6" basico lo que no
puede observar de la misma forma gue una aula comin urbana, en cuanto al tema de formacion complementaria sola el
préximo afio se incarpora a lo que ya se viene haciendo, se incarpora el 100% de los acuerdos de las mesas técnicas de
convivencia escolar que actualmente acaba de concluir v que s va a fanzar en un par de semanas mas, se estd analizando
y s tiene como meta, hay lugares del Liceo por ejemplo gue no se tiere la capacidad de poder estar observandolos, como
por ejemplo en el Liceo A-71 detrds del gimnasio, cree que instalando un par de camaras de seguridad y teniendo un
control en inspectoria se pueden cubrir lugar que actualmente no se estan observando como por ejemplo la salida de los
nifios por las panderetas ya que hay sectores que son facil de vulnerar, se quiere tener un registro y con eso colaborar
para que los inspectores tengan un control, se sabe gue lo nifios de la escuela Enrigque Zafartu saltan hacia Jas casas
fiscales, entonces se quiere hacer alge y son unos de los problemas en este aspecto, v no se tienen escuelas deportivas
comunales, se tiene BAFOLCA, Orquesta y canal de televisidn, ahora se guieren crear escuela deportivas comunales pera
exclusivamente orientadas a la competicidn y no a la formacian, porgue la formacion se hace en las escuelas, se quiere
competir mas solidos en Handbal, basquetbol, futbol v otras deporte que estd en discusion porque se quiere saber como
el IND se va 3 organizar en este sentido, en cuanio al desarrollo del personal se tienen obligaciones por la Ley N°20.903
capacitacién permanente para los asistentes de educacion, en el caso de la gestion administrativa se va a seguir con la
instalacion de los sistemas de impresién y fotocopiado, se tiene que seguir en el control de asistencia por mediante
régistro de huella, y se quiere mejorar la respuesta en cuanto al uso de recursos porgue cada peso gue se ahorre en el
sisterma permite avanzar en otra drea, se pueden observar las coberturas de que escuela esta afecta al programa que se
esta disefiando, se tiene que hacer una cobertura del 100% pero hay programas que no van a hacer ampliados porgue
commespande a los niveles para los cuales fueron disefiados, por ejemplo los convenios de colaboracian técnico profesional
que solamente afectan a los liceos, en cuanto a las medidas de infraestructura se estd con la dltima gran construccion que
el Alcalde encomendod que es el complejo cancha deportiva de la Escueia Salto del Laja y después se ird a los patios con el
compromiso del Alcalde de mejorar las pre-basicas de toda las escuelas, se debiese intervenir |a Escuela Enrique Zafiartu
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prontamente v después alcanzar el 100% de las pre-bdsicas, de los accesos, de los servicios higiénices, para entregar en
condiciones e| 2019, la proyeccion de matricula es de 3.398, en el PADEM se indicd un algoritma matematico que lo hizo
una funcionaria especialista en proyecciones y no se estd tan alejado, va a bajar la matricula en un 2%, pero es importante
que el Concejo puedan informiase y conocer que hay un esfuerzo notable de las escuelas para publicitar la matricula, no
hay escuela que no esté trabajando fuertermente &n esto, que ze logren resultados es algo que se va & ver recién en
diciembre ¥ no antes, frente a esa posibilidad que se va a reducir |z matricula, también setiene que hacer reduccion en las
horas de contrato gue Se proyecta para el proximo afio, se espera para el praxima afio y se necesita para aprobar el plan
101551 horas para profesores y 10.916 horas de Asisténtes de la Educacidn, se distribuyen par estamentos; el DAEM con
2.200 haoras, los establecimientos con 19.267 heras, al respecto a la dotacion docente el 18% de las horas para el proximo
afic cae en equipos directives, el 52,9% cae en profesores de aula v el 28,8% cae en los profesores de educacion
diferencial, coordinadores y otros profesores gue trabajan en las escuelas, de las 10.243 horas hay un 2% destinada a
funciones extraescolar, de asistentes de |a educacion se reguiere 9.024 horas en donde el 18% son auxiliares, 63%
paradocentes, inspectores y ofros, y 19% va en beneficio de auxiliares, si la proyeccién es como viene se tienen que
ajustar la dotacian para el proximo aiio, ef DAEM debiese reducirse en un 12%, los asistente en la educacion en 4%, las
docentes en un 10%, en ese sentido como Departamento de Educacidn se habla de horas v la cantidad de funcionarios es
algo que se discute después porque se va viendo v como se pude mejorar, se proyecta 535 funcionarios, y es una
proyeccidn unilateral, se espera para el praximo afio ingresos por 53.580.942.000.- v en los egresos por el mismo monto,
tados los ingresos vienen por transferencia al corriente, se tiene algunos ingresas que producto dé convenios pero son
muy menores, y en un desglose mas detallade el 73% de los ingresos corresponde al gasto en persanal y el 1.200 millones
de pesos se utilizan en {os bienes y servicios, que en este caso se habla de la cuerta 22 y 21 al 73%. Sr. Pdte. Ofrece la
palabra a los Concejales. Cone. Riguelme indica que esta impresionado por el PADEM, |e llama la atencian ver que esto no
es tan frio, le gustd mucho la vision y misian, ademas de los valores institucionales que se destacan, ademds e gustd
mucho la parte de Ia prueba de seleccitn universitaria P5U, que ha ido aumentando lo gue significa que se estd
proyectando la educacidn, el hecho de 3 desercion escolar el haber disminuido del 300 a 14 personas es importante,
significa que la gente se estd preparando y hay mas proyectos para estudiar, también el apoyo para las fuerzas armadas
en donde se destaque el tiempo para la preparacian, que canalicen y que den fa posibilidad que no se auto postulen sino
que se les respalde y apoye, a pesar que ya ha visto en talleres. Director DAEM sefiala que hay un esfuerzo de |as escuelas
par lo que se guiere formalizarias. Conc. Riquelme respecto & las escuelas deportivas con el IND indica que le parece muy
bien, felicita por estar clara la exposicion. Conc. Sepilveda sefiala que le Hlama |a atepcion el apayo de monjtareo y
técnico pedagdgico en gue se considere, en donde estarian quedando 3 colegios sin taller de inglés, podria haber sido ver
la posibilidad de que quedaran los 3 en vez de uno solo ya que estaria quedando =alo la Escuela Orlando Vera como no
considerada, sugiere ver los esfuerzo de que quedaran considerado los 3 colegios que faltaban. Director DAEM responde
que es por un tema presupuestario y lo que se hace es informar que eso tiene una posibilidad cierta a la fecha, no
obstante en reuniones con el Alcalde estaba claro la instruccion de incorporar a Escuela Orlado Vera dentro de los 3
establecimientos que cerraban el proximo afio; pero no se quiere especular con el Alcalde, hay una eleccion presidencial
ahora, hay politicas que pueden cambiar, en donde esto estdn asegurados v lo demds se debe ver. Sr. Pdte. agrega que se
debe considerar también que se tendrd un pasto adicional ¥ que no estd financiado por &l gobierno, que es la carrera
docente, por lo tanto son varios millones de pesos que se tendrdn que ver de dénde se van 3 sacar y con el Director DAEM
se ha tomado la decision que el dinero se va a disminuir de cualguier lugar menas del lugar gue va en directo beneficio de
los alumnos, las politicas piblicas que se ha implementado 2 través del departamento de educacion no se tocan, son
decisiones duras que se deben tomar parque son 600 millones de pesos que se debe buscar de donde sacar, guizds se
tenga en algin minuto sacar del presupuesto Municipal para poder ayudar al Departamente de Educacion como se ayudd
en un minuta al Departamento de Salud que lamentablemente no se autofinancia, se ha estado muy bBien todos estos
anes pero hay una nueva Ley gque lamentablemente v comea todas las leyes vienen sin financiamientso, se hubiese guerido
sumar el laboratorio para Monte Aguila pero por un tema presupuestario se tiene que ser también responsable al
momente de dejar el PADEM. Conc. Sepilveda indica gue en el tema de las cdmaras que a lo mejor es una excelente idea
sobre todo en los liceos porque en los colegios basicas son mds nifios y lo hacen con otra intendidn como los del liceo, en
los Liceas la droga estd latents y estas cdmara van a servir para vigilar que no salgan del establecimients, también van a
servir para estar monitoreanda a los alumnos en el patio y que en la parte del liceo en donde saltdan quizds se van a fumar
drogas, es una muy buena iniclativa, agrega que ha visto como nunca a los colegios que han salido a fa calle a promacionar
¥ &5 una excelente idea porque se estaban quedando atrds como colegios Municipales, porgue los colegios particulares
de esa manera fueron cautivando a los alumnos v se los fueron llevando a los colegios particulares subvencionado, lo cual
felicita al Director DAEM por la iniciativa. Conc. Arrué indica que encontrd una exposicion muy acertada la realizada por el
Director DAEM, sobre tode cuande se refiere a fortalecer el inglés porque |a necesidad esta en todos los colegios, pero
con la palabra fortalecer significa que va 3 ver oportunidades en que se pueds ensafiar este idioma, donde 368 millones
de persanas hablan este idioma, entonces es importante las antacedentes que entregan y también el eontrol que habed
en el Aula y todo con el aprovechamiento del avance tecnoldgico que va a tener el departamento de Educacion para
poder siempre seguir con la estrategia y metas que se propone, el resultado de los indicadores hace pensar y buscar
soluciones, es complejo cuando sube el porcentaje de insuficiente ef equipo de Educacian tendrd que elevar esas
situaciones cuando los porcentajes aumentan |z insuficiencia, en lo demas estd completo, estdn las cantidades, las
presupuastos para las diferentes actividades, agrega que también las estrategias que ya tienen el apoyo y monitoreo
teenico pedagogico, la gestion administrativa financiera y operativa, pestion del desarrollo personal, y formacion
complementaria de convivencia y apoyo, socioeducativa y participacion, son unas buenas metas, felicita al Directer del
DAEM. Conc. San Martin indica que es bueno tener al Director del DAEM en el Concejo, siempre lo ha visto desde afuera,
también estuvo un tiempo desde el interior del Departamento de Educacion viendo el gran trabajo que ha desarrollado e|
Director, se siente muy contento y ha dicho que en todas las comunas que ha ido "que en su comuna la Educacién no se



tiene gue desmunicipalizar”, no es partidario de la desmunicipalizacion porgue: acd cree que el Alcalde ha dado la
instruccion clara de sacar adelante la educacidn pablica Municipal, se han visto cifras coneretas de como se ha avanzado
desde el 2012 hasta la fecha, los dinerps de esta comuna se invierten en los mifios, felicita al Director DAEM v al Alcalde
quienes siempre han hecho presupuesto asertivos y aterrizados, hasta hoy esto es lo que se ofrece pero no sabe |o gue
pasara el proximo afe, lo dnico hueno de que sisaliers e gabierno de la nueva mayoria la desmunicipalizacion va, pero la
verdad es que le apasiona la Educacidn y en la comuna se han hecho las cosas hien, y es importante que 1a gente sepa que
hay un equipo comprometido, felicita por fa excelente exposicion y la verdad gue le gusta el estilo, situaciones concretas,
las cosas se hace bien y de forma responsable acd no se ofrecen cosas ya que son concretas v estan a |a vista, felicita al
Director del DAEM. Conc. Gonzalez indica que yva habia discutida la totalidad del PADEM v se hicieron las modificaciones
correspondientes, respecto a donde se indica “que se discute el PADEM”, consulta si se discuten con |os Directores de los
establecimientos. Director DAEM responde que si, [as personas que se registran son las persanas gue se sumaron este
afio a la discusidn, siermpre se hace con los Directivos y eneste caso con los responsables de la discusian, los proyectas,
nada se ordena sino que se conversa, se acuerda v en el fondo si §a escuelas actualmente se tiene politicas pablicas de la
comuna es porgue se acordaron y se demostraron que son posibles, la aceptaron con total gustos, las defienden y las
mantienen, Conc. Gonzédlez sefiala que le parece hien, cree que esa es [a manera de avanzar incluyendo en algo tan
importante como el PADEM a los profesares, guienes son los que llevan el trabsjo educacional que emana del
Departamento de Educacidn y no de espalda hacia los profesores, agrega que estd todo claro, consulta qué posibilidades
hay de ver la matricula que tiene el Nahuelquin como para contrarrestar un poca la baja de matricula gue se ha estado
teniendo. Director DAEM responde que el Nahuelquin tiene un poblacian que el DAEM no cubre, ellos realizan atencién
de sdultos lo ceal no se topan en ningin minoto, si se canaliza se realizaria con los subvencionados como el Colegio San
lozé o el Abel Inostroza, pero hoy Nahuelguin tiene otro foco v de ahi cuando se hace el convenio porque ellos atiende a
un grupo de la poblacion que requiere un trabajo distinto y son todos mayores de edad y no pueden estar en las escuelas.
Conc, Gonzadlez consulia si en la nocturna/vespertina tampoco. Director DAEM responde que en |2 vespertina si, pero no
en la modalidad que trabajan ellos que hacen en 3 jornadas mafiana-tarde-noche, aca se trabaja en la noche v ocurre que
los apoderados podian ir en al dia porque sus hijos estaban en las escuelas, es un buen convenio con esa institucion, hay
algunas. cosas que se deben ir mejorando. Cone. Figueroa sefala que como Comision de Educacion ya tuvieron una
presentacion ya se habia revisado en conjunto con el Concejal Gonzalez, por ende sclamente va a reiterar y a decir que
este trabajo se realiza con mucha delicadeza en donde participan todos las entes de la educacion, profesores, entiende
que hasta apoderadas, estudiantes, todos involucrados en la educacidn, que le parece extraordinario porgue ho guiere
dejar pasar la ocasion, porque el sabado pasado se tuvo la ocasidn de ver el trabajo que realizd la escuela del 5alto del
Laja, un trabajo extraordinario, gue ahi se aprecia lo mencionade en e PADEM, un trabajo mancomunado, profesores,
asistentes, apoderados, alumnos, v espera gue el Alcalde envié una nota como Concejo Municipal de felicitaciones al
colegio por €l trabajo realizado, se debe entender que son todos nifias de basica, se vio a todos Ios nifios ordenados y
unifarmados, un trabaja limpio y serjo, felicita al Director de la escuela Salte del Laja, don Herndn por el trabajo v a todo
su equipo, ahi es donde se refleja lo que dice el PADEM, que se va por un buen camino v (2 educacion en Cabero a pesar
gue las colegios subvencionados estan mds al 40% de los alumnos Municipales, pera cree gue se volvera a quitar terrenc
a ellos, cree que han ganado terreno pero con estas medidas, con este trabajo que se estd realizando cree que se van a
recuperar muchos alumnos, tambien resalta que se trabaja con mucha gente vulnerable, muchos alumnos vulnerables,
rmilcha gente de escasos recursos, entonces tambign es un trabajo mds minucioso y mas personalizado lo que demanda
un doble esfuerzo para los educadores, felicita ai Departamento de Educacidn y a su Director, aprueba. Sr. Pdte. agradece
al Director DAEM por el compromiso y el concomimiento que tiene por la educacion que es algo importante, ha visto en é|
¢l deseo de superarse y e50 es tremendamente relevante para lo gue se quiere lograr para la educacion de |a comuna de
Cabrero, las mangs hoy en dia estd en aguellos profesionales como el Director DAEM que quieren que las cosas salgan
bien y que se hagan en equipo, con los prafesores, con los asistentes, con los alumnos, con los apoderados, con el Concejo
Municipal, con el Alealde, todos que de alguna u otra forma buscan el bien para la comuna, felicita al Director v que siga
trabajando como lo ha hecho hasta el dia de hoy, y agradece también al Concejo Municipal porque ve en cada uno de los
Concejales comentarios muy positivos para lo gue se estd haciendo y por los bugnos resultado: que se estan obtaniendo
como administracian y eso también involucra al Concejo Municipal refisjado en sus palabras y en sus buenos deseos y
comentarios, se debe seguir trabajando ya que los resultados estidn 2 la vista, no conoce la realidad de los colegios
particulares y subvencionades particulares, pero si puede decir gue los establecimientn estdn en condiciones para
actualmente, hay una preocupacidn de quienes hacen el trabajo como profesores y asistentes de |3 educacion, cree gue
eso &n el corfo tiempo se veran reflejados buenos resultados, se esta bien la cubtura, se esta bien en el aprendizaje, hoy se
vaa reforzar el deporte, el inglés, la seguridad, cada afio se van dando pasos importantes en materia de educacion y es lo
queria reflejar en el Concejo Municipal porgue es importante en el momento de aprobar, a3l momento de tomar
decisiones como gutoridad. Conc. Arrué felicita nuevamente la exposicion del Director del DAEM v que siempre tiene
presente el mejorar la Educacidn Municipal para ser cada wez mejor, aprueba. Conc. Sepilveda felicita al Director del
DAEM por su presentacidn, senala que espera gue se pueda hacer todo el esfuerzo para considerar el colegio de Monte
Aguila o 2 lo mejor hacer los esfuerzos coma Municipalidad y entregar un poco de recursos para poder refarzarse sies que
no se tiene de 13 parte del Departamento de Educacidn. Sr. Pdte. agregs gque con respecto a lo mencionado indica gue
siempre g5 importante tener el conocimiento de o que acurre dentro de una administracién porque el deseo de todos
siempre es mas, el deseo del Alcalde v de los concejales es ir a aportar mas de lo que podemos hacer, pero también se
deben tomar decisiones aterrizadas con |los presupuestos y con lo que esta ocurriendo hoy en el pais y en |a
administracion gubernamental, siempre se dice que desde el 2012 ya que se inicid esta administracion y con la tares de
avanzar con la comuna de Cabrero, actualmente hoy se puede decir que solo faltan 3 instituciones con un Software de
inglés, pera lo relevante de estoes que Cabrero fue la primera comuna de la region del Biobio en poder incorporar el
Software, hoy diz hay 3 comunas de 54 que estdn imitando el proyecto que Cabrero ya lo estd realizando, es saper



relevante y se debe analizar, por algo estdn ocurriendo estas cosas, porgue hay una vision diferente, porgue hay
profesionales trabajande y gue estén comprometidos con la educacion, porque se estan haciendo las cosas de forma seria
y también -de una forma muy responsable, los esfuerzo estdn para tener 2 mas el prdsimo afio ¥ muy bien lo dijo €l
Director DAEM si estdn los recursos en el afio se va 2 realizar para Monte Aguila, pero el compromiso es para que en el
2019 todos los establecimientos con el Software de inglés, es importante que se pueda comprender en la parte
administrativa, no es facil poder asumir un compromise como el que se estd asumiendo, se podria haber dicho que se
dejara un solo establecimients o guizds ninguna y que se reforzara lo que se fiene porgue na se va 3@ zlcanzar con el
presupuesto, y si el segundo semestre se ve gue hay financiamiento se puede incarporar, aca se esta arriesgando al decir
que se incorporard 3 2 nuevos establecimientos y se tendrdn que hacer los esfuerzos para que si o si estén esos
establecimientos, se va a hacer todos los esfuerzos para poder sumar la escuela Orlando Vera con un Software de inglés,
que esta seguro que es el desao del Concejo Municipal. Conc. Gonzélez Indica que el desen de todos es séguir avanzando
en educacion pero actualmente se enfrentd, aparte de lo que fue [a carrera docente que se ha asumido, no es un desafio
menor el 2018 en donde e5 e afio completo gue se tieng que asumir ese costa, valora las propuestas y que se tomen con
responsabilidad porque cree que seria un’ retrocese asumir un desafio mas ambicioso v quedar a medio camino y
entarpecer todo lo que 50 conlleva, el tema de la demanda de profesores que adin estd latentes v no se sabe lo que va a
pasar, se debe ir avanzando y cuando se tenga los recursos con claridad saber en qué se puede invertir, espera que no se
tenga un percance de ese tipo, le preocupa bastante gue puedan venir a afectar el presupuesto de la demanda gue
claramente no tendria de donde sacar para cumplir, el tema de sacar v financiar la educacion, se tiene otro departamento
que de igual forma son tan importante como la educacion, se debe aprobar con una cuota de seriedad y equilibrio en
todo, aprueba.: Cone. Riguelme destaca el sentido humanitario que se estd dande en la educacion de la comuna, igual le
preocupa que la carrera docente no esté siendo financlada por el estado, y también lo que se dijo de las licencias médicas
de las escuelas de Monte Aguila por los docentes y esos son detalles, aprueba. Conc. San Martin Telicita a los concejales y
al Concejo Municipal ya gue el afio pasado fue un dolor de cabeza Ia aprobacion de este presupuesto para los estudiantes,
deja en claro que solo era un tema politico, de entorpecer y trabar la gestidn, de hacer venir a Director DAEM una y otras
vez, Telicita a los Concejales gque tenga esa altura de mira politicamente hablando, pero cuando se une como cuerpo
colegiado en una buena causa para respzldar al Alcalde y Director, aprueba. El H. Concejo Municipal aprueba por acuerdo
undnime Plan Anual de Desarrollo Educative Municipal 2018, PADEM, tal como fue presentada a través de Oficio
N*1.589 de fecha 09.11.2017 y expuesta en sesion de Concejo por el Director del Departamento de Educacion
Municipal. (Acuerdo N"178 del 13.11 2017).

Mota: por haberse cumplido el tiempo reglamentario, Sr. Pdte. consulta si hay acuerdo en prorrogar la sesion, sefiores
concejales acuerdan prorrogar la sesidn en 15 minutos, desde las 18:15 a 18:30 horas.

8. Puntos Varios

¥ Conc. San Martin indica que se le acercd un trabajador de la empresa encargada de |as dreas verdes que también se
le acercd al Concejal Gonzalez, indicandole que los trabajadores tienen un contrato hasta el afio 2018, entonces por
exigencia de capacidad y conodimientos técnicos no califican para seguir en el carpo, la empresa lo estd
desvinculando siendo que tenian un contrato hasta mayo del 2018, les preccupa yva que son funcicnarios que era
parte de fa administracion de un dia a otro se I&s desvincula, estin complicadas porgue son el sustento de la famifia,
no sabe como se podria intervenir como Municipio pars ver una solucion, ya que justo a fin de afio quedar sin tabajo
para nadie es grato. Sr. Pdte. responde que £l tema que plantea el concejal San Martin es un tema que el Concejal
Gonzalez lo abordo en terreno y s& dejd en manos de la Encargada de Aseo y Ornato, se va 2 solicitar antecedentes
para que la proxima sesion o antes se pueda tener informacion de aguello, solamente con justificacion legal los
trabajadores pueden ser desvinculados, si es un tema téenico v que no cumplan con e perfil habria que ver
minuciosamente a que perfil se refieren, porgue si al tado hay otro trabajador que tiene [as mismas condiciones y no
esta siendo desvinculado, hay que ver qué situacion esta ocurriendo, se solicitard mafiana conversar con la Encargada
de Aseo y Ornato y ver en que guedd aquello, porgue entiende que hube und conversacidn pero camo lo indicd el
Concejal Gonzalez al parecer no hubo mucho avance ya que siguen con el mismo problema.

¥ Conc. San Martin indica que en el oficio que hizo llegar el Director de Obras en donde se comprometia que en la
primera quincena de octubre el bache de forma rectangular gue estd en frente a Integra en la calle del Liceo
Politécnico iba a guedar solucionado, en esa avenida se produce un problema siper importante, porque como estan
los profesores y le han blogueade los accesos para hacer taco, ahora se estdn trasladando casi hasta la calle Diego
Portales, v pasa que ocupan un lado de la herma v al otro lado estd el hoye, no se puede evadir ese bache, y
habitualmente se juntan los buses en ese sector en calle Carlos Viel en Monte ;igui!a, e| Director de Obras ze
comprometio-en arreglar, estd en Actaz. Sr. Pdte. responde que ahi estd JUNI v fio integra.

¥ Conc. S5an Martin sefiala que una persana le menciond que lo multaron por una sefializacion que estd en forma
artesanal y el le envid una foto al Director de Transito, consulta como se puede pasar una infraccion con una
Sefalética artesanal. Sr. Pdte. responde que esa Sefalética indica “No estacionar en toda la cuadra”. Conc. San
Martih indica que la Sefialética también dice “Ni Camiones”, pero hay un papel puesto adelante. Sr. Pdte. responde
que independiente se indica "no estacionar en toda la cuadra”. Conc. San Martin indica que si, pero se hablaba de los
camiones, lo que se esta tapando son los camiones. Sr. Pdte. responde que se le instald un papel v se salig,
efectivamente si se lee dice que no se puede estacionar en toda |3 cuadra, se debe reparar y mejorar el letrero, se
tenia un papel pero se desgastd o alguien lo sacd. Cone. San Martin indica que no es pintura sino que es papel. Sr.
Pdte. responde que era un adhesivo, seguramente alguien lo sacd o se puede pensar en varias cosss, pero si seve
ese fetrero ahi no se debe estacionar, consulta en que calle se ubica. Conc. San Martin respande que es en caille
Diego Portales, en panaderia de "luanito”.
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¥ Conc. Gonzalez con respecto a lo mencionado en los puntos varios por el Concejal San Martin, menciona gue
efectivamente se reunic con la Abogada Municipal y la Encargada de Aseo y Ornato en donde se conversd el tema de
los trabajadores, no quedd para nada satisfecho producto de que los argumentos que se entregaran eran que estos
trabajadores eran muy conflictivos y que eran 2 personas flojas que producto de eso no se iban a cumplir las metas
que el Municipio esta exigiendo, conversd con varios trabajadores guienes dijeron todo |o contrario, y estan hasta el
dia de hoy preocupados por la situacion de fos funcionarios, entonces si tuvieran conflictos todos se alegrarfan y no
se seftirian preocupades, con respecto al tema de rendimiente le gustaria que se le hiciera llegar la copia de las
cartas de amonestacidn a estas funcionarios donde tienen un bajo desempefio, para gue e tomen los resguardos y
que se respalden los dichos, porque es facil decir que alguien es flejo, el grueso de la gente han sido despedidos por
floios o por ladrones y eso es una realidad, la causal se indica que es necesidad de la empresa, si se va a lo netamente
Jjuridice dice que no podrian ser reemplazados. Sr. Pdte: consulta sobre que mencionaba la Abogada Municipal. Conc.
Gonzdlez responde que se basd lo que respondio Rodrigo v antes eso no es duefio de |a verdad v no estaba en la
situacion, tendrian que mostrar las cartas de amonestacion v en base a esd tomar una decisién, ¥ 2 lo otro que dicen
que se va a contratar persenal mas capacitados, pero que més capacitados que las personas que han venide de
empresa a empresa desempefande el mismo trabajo. Sr. Pdte. responde que se va a ver el tema junto a la Encargada
de Aseo y Ornate para ver algtn infarme y para tener claridad de los hechos, agrega gue quiere respaldar al
trabajador. Conc. Gonzdler sefials que le parece bien, indica que es una politica de Municipios gue |3 empresa gue
llegue tiene que |legar a hacer la extension ¢ promaover los mismos valores gue promueve 2| Municipio en si.

v Conc. Genzdlez indica que: conversd con la: presidente del Comité de Adelanto del sector Los Leones, entre fas 2
pasarelas y se fue a ver 3 terreno el camine de ingreso que estd desde el cementerio hacia abajo porla calle de
servicio, es un sector que también es parte de Los Leones. Sr. Pdte. consults si el camino es por |a caletera y si tiene
la dimensién para que pase la motoniveladora. Conc. Gonzdlez responde que ellos se comprometieron a pagar el
rose para que la motoniveladora pueda ingresar, sefiala gque se va a verificar si realizaron el rose para dar aviso al
Concejo, se necesitaria l[a moteniveladora gue rellenara algunos hoyos. Sr. Pdte. responde que no habria problema,
lo dnico que hay gue esperar s que si no |lega la motoniveladora Municipal se va a tener que arrendar una de
Bmergentia, se suman 2 sectores complicados que es Bl Progreso y Caolichew. Conc. Gonzalez respecto al sector del
Propreso indica que no sabe si existe una cuadrilia ya que se debe hacer un trabajo de rose, porque las zarzas ya van
achicando el camina y cabe solo un vehiculo, ese camine es saper ancho v se debe recuperar. Sr. Pdte. responde que
se tendra que poner una cuadriflar en el sector.

¥ Conc. Gonezdlez sefiala que conversando con algunos apoderados del sector Las Obras, le decian si existen la
posibilidad de reparar los columpios que estan en el colegin, y ver 1a pasibilidad de levantar la cancha de fiitbol can
reflenc ya gue se inunda. Sr. Pdte. responde que ese punto de rellens sea un poco mas complejo por un tema de
disponibilidad, pero se va a tener presente, y el tema deé |os juegos se tiene que ver para repararla.

¥ Cone. Gonzdlez indica que también solicitan hacer uso de las casa de los profesores como para usarlas como sede
mientras se le otorga una sede, que estan en conversaciones para un proyecto de futura sede social en sector Las
Obras: 5r. Pdte. responde que lo estd viendo el Director de Educacidn Municipal; v se consultars en que proceso esta.

¥ Conc. Gonzdlez sefiala que en camino a Villa Esperanza se entregd un caming alternative a los vecinos, cohsulta si
quedd la-empresa constructora a cargo de mantenerlo o 2% el Municipio, esto es en la construccion de las casas
nuevas, habia un ingreso que después se cerrd. Sr. Pdte. responde que es la empresa. Conc. Gonzalez senala que se
podria notificar a la empresa ya gque estd horrible el camino.

¥ Conc. Gonzdlez indica que desde el Sector Los Leones solicitan ver la posibilidad de que se les incorpore para un
futurg proyecto de iluminarias, para el caming de ingreso. Sr. Pdte. responde que seria bueno que Iz presidenta lo
solicite par oficina de partes o sacar una hora para audiencia con el Alcalde porgue la idea es que quede reflejado
con la Directora de Planificacién, se debe enviar una carta ya que son obras de mayor envergadura y son proyecto
que se debe postular. Conc. Gonzalez responde gue &l se comprometio a plantearlo en el Concejo, pero les invitd que
lo respaldaran mediante un oficio: Sr. Pdte. agrega gue igual podria sacar una hora de audiencia con el Alcalds, los
dias miércoles se atienden con normalidad fas instituciones.

¥ Cone. Riguelme indica que el cajero automiatico de Monte Aguila ha sacada de bastantes apuros, pera en invierno se
anega y se moja todo con las lluvias y ahora esta muy oscuro. Sr. Pdte. responde que se notificard a Banca Estado.

¥ Conc. Figueroa indica gue la Presidenta de |a lunta de Vecinos de Los Leones esta solicitando mediante oficio ya
ingresado la rétroexcavadora para una excavacion de una red de agua potable, no sabe si ha llegado al despacho del
Alcalde. Sr. Pdte. responde que alin no.

" Conc. Figueroa indica comparte la preacupacion por los trabajadores despedides por necesidades de la empresa,
habria que tener mucho cuidado si la empresa vuelve a contratar, se debe esperar un tiempo prudente. Sr. Pdte.
responde gue |a empresa debe estar clara en esa situacion, si ellos no contrata no van a cumplir el contrato y van a
tener multas, agrega que vera el tema. Conc. Figueros indica que debe ser un poco minucioso v que la Asesor
Juridico vea bien el tema, ya que a los trabajadores de les debe respetar tomo tal independiente de los peros que
hubieron ahi, pero si hay un contrato firmada es complicado.

¥ Conc. Figueroa respecto a la poda de fos drboles, consulta como se puede hacer con el problema de los drboles que
andan con el algodén y que tienen vuelts loco a los vecinos de Cabrero. Sr, Pdte. responde que es complicado
porque estdn en todos lados y para votar los dlamos es complicado, lamentablemente no se puede entrar a los
terrenos de pariiculares, de hechao hay un problema tremendo con drboles muy peligrosos pero no se puede ingresar
a ese terreno particular aunque s& tenga una autorizacion, Cone. Figueroa sefala que se tendria que ver caomo poder
denunciar o enviar una carta a los duefios explicando los malestares v lo gue produce como enfermedades entre
varios factores, es un punto gue se debe tratar en la agenda o catastrar los drboles que pueden hacer mas dafio
porgue en el centro hay varios.



v Conc. Sepiilveda sefiala que todas las semanas cuando se tiene Concejo se van haciendo las consultas pero no se tiene
Una respuesta ¢lara, a veces en los puntos varios se pregunta pero no se tiene ninguna respuesta, cree que deberia
ser que igual como la parte de la Ley de Transparencia en donde se tenga una respuesta en 10 dias o en 20 dias,
solicitd que los informatices del Departamento de Educacion vinieran a explicar él porgue no se resguardaron porel
tema del virus, ha pasado casi 1 mes y no se ha tenido respuesta, entonces cual es la idea que en puntos varios se
estén solicitando cosas y no hay respuestas, |a idea es ver |a posibilidad cuando s pide algo, come queda anotado en
actd, que se dé una respuesta como en Transparencia que indican que en 20 dias se tiene una respuesta. Sr. Pdte.
responde gue esa es una modalidad de pedirla por transparencia, hay formas y formas de hacer una prepunta, el
tema es gue de pronto también la gran centidad de trabajo que tiene el Municipic impide gue las peticiones se
puedan responder de forma oportuna, pera se va a tomar la inguietud para poder acelerar ia solicitud de que estan
planteando, la Direccion de Obras, SECPLAN v DIDECO por lo general siempre estan enviando respuesta para aclarar
inquietudes de los Concejales. Cone. Sepiilveda indica que se han tenjdo respuestas pero como no hay un tiempo, el
Concejo deberiz pedir come por ejempls unos 20 didgs o en 1 mes para tener una respuesta, para que los
departamentas tengan una “presian”,

¥ Conc. Seplilveda indica que se debid haber partido por el tema de las bolsas en la comuna y no se ha tocado el tema.
Sr. Pdte. responde que se e5td viendo el tema, Conc. Sepllveda sefiala que se podria hacer llegar la Ordenanza
completa. Sr. Pdte, responde que se hard llegar la Ordenanza y posterior 2 eso algunz explicacion de parte de Ia
Encargada de Aseo y Ornato. Conc. Sepilveda sefala que se esta muy lenta en el tema, la Ordenanza indica que en
diciernbre ya deberia haber restriccion de 4 bolsas y en diciembre con 2 balsas, pero como comuna ain no se ha
hecho nada. Sr. Pdte. responde que la Direccidn de Medio Ambiente se conforma por 1 funcionario, entonces se
puede generar lentitud en algunos procesos v 13 funcionaria ve las dreas verdes, ve €| medio ambiente, ve Jas
demandas ambientales, ahora estd con el contrato de aseo interne, hay mucho trabajo que tiene verls solo una
persona, pero se va acelerar el proceso de las bolsas que es un tema imporiante para el Municipio.

Habiéndose completado el tiempe reglamentario v al no haber mas intervenciones, Sr. Pdte. da por finalizada la
Sesion de Concejo, siendo las 18:50 horas,
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Relacion de Acuerdos Sesign Ordinaria N233
del 13 de noviembre de 2017

Acuerdo N°176 del 12.11.2017. El H. Concejo Municipal aprueba par acuerdo undnime, periodo Temporada Turistica
2017-2018, desde el dia 26 de noviembre 2017 al 26 de marzo 2018 correspondientemente, para otorgar patenies
temparales de Alcoholes, tal come fue presentada a través de Oficic N°203 de fecha 10.11.2017 v expuesta en sesion de *
Concejo por el Encargado de Patentes Muricipal,

Acuerdo N°177 del 13.11.2017. €l H. Concejo Municipal dprueba por acuerdo undnime, tramitar ante la Direccion de
Presupuesto del Ministerio de Hacienda, financiamiento mediante operacion Leasing, para la adguisician de Vehiculos v
Maguinaria Mumicipal, tal como fue presentada a través de Oficio N"324 de fecha 08,11.2017 v expuesta en sesidn de
Concejo por el Administrador Municipal.

Acuerdo N'178 del 13.11.2017. El H. Concejo Municipal aprueba por acuerdo undnime el Plan Anual de Desarrollo
Educativo Municipal 2018, PADEM, tal como fue presentada a traves de Oficio N*1.589 de fecha 09.11.2017 y expuesta en
sasion de Concejo porel Director del Departaments de Educacion Municipal,
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